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PROGRAMMA SVOLTO

MODULO 1

Le aziende industriali: aspetti economico-organizzativi e tecnici. Il bilancio di
esercizio.

UdA 1 Generalita, classificazioni e strutture organizzative.
% Criteri per la classificazione delle aziende industriali;
% Cicli di gestione;
% strutture organizzative delle aziende industriali.
UdA 2 Contabilita generale (CO.GE).
% Le immobilizzazioni. classificazioni e relative scritture;
% Le immobilizzazioni: (apporto, acquisto, leasing e costruzioni in economia).
UdA 3 Il bilancio di esercizio e revisione legale dei conti.
La finalita e i postulati;
La struttura del bilancio di esercizio;

| criteri di valutazione;
| principi contabili nazionali e internazionali (cenni);
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La revisione legale e le verifiche;
La relazione e il giudizio sul bilancio.
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UdA 4 Analisi di bilancio: per indici e flussi.

% L’analisi di bilancio.

% Lo stato patrimoniale riclassificato ed il conto economico (configurazione a
valore aggiunto);

% Gli indici di bilancio;

% L’analisi della redditivita;

% l'analisi della produttivita;

% L’analisi patrimoniale e finanziaria.

% Analisi per flussi: struttura del rendiconto finanziario con la variazione delle
disponibilita liquide (cenni).



Competenze e risultati di apprendimento:

gestire il sistema delle rilevazioni aziendali;

individuare e accedere alla normativa civilistica con particolare riferimento alle
attivita aziendali;

Redigere e commentare i documenti che compongono il sistema di bilancio;
Interpretare 'andamento della gestione aziendale attraverso I'analisi di
bilancio per indici e flussi.

Utilizzo del lessico di settore.

MODULO 2 La responsabilita sociale d’impresa (RSI).

UdA 1 | documenti relativi alla rendicontazione sociale e ambientale.
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L’'impresa sostenibile: vantaggi, identita aziendale (codice etico).

La comunicazione non finanziaria e la normativa per la redazione del bilancio
sociale;

La relazione sociale con gli stakeholders per la creazione del valore;

Gli indicatori per la produzione e distribuzione del valore.

Le competenze e i risultati di apprendimento:

Analizzare e produrre i documenti relativi alla rendicontazione sociale e
ambientale, alla luce dei criteri sulla responsabilita sociale d'impresa.
Descrivere il ruolo sociale dell'impresa ed esaminare il bilancio sociale e
ambientale quale strumento di informazione e comunicazione.

Utilizzo del lessico di settore.

MODULO 3 La contabilita gestionale (CO.AN).

UdA 1 Metodi di calcolo dei costi.

La contabilita analitica: obiettivi e oggetto di misurazione.
Confronto tra CO.AN e CO.GE.

La classificazione dei costi;

La contabilita a costi diretti (direct costing);

La contabilita a costi pieni (full costing);

La ripartizione dei costi indiretti su base unica;



UdA 2 Costi e scelte aziendali.

% La contabilita gestionale a supporto delle decisioni aziendali;
% Gli investimenti che modificano la capacita produttiva;

% L’accettazione di un nuovo ordine;

% L’eliminazione di un prodotto con risultato economico negativo;
Il make or buy;

% La break even analysis.

Le competenze e i risultati di apprendimento:
e Acquisizione degli strumenti e delle tecniche di controllo dei costi;

e Gestire I'aspetto economico del processo produttivo, applicando le decisioni
opportune al caso presentato.
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